
Campaña para la ratificación de C190 y 
la eliminación de la violencia y el acoso 
en el mundo del trabajo. 

¿LA VIOLENCIA 
Y EL ACOSO SON 
PARTE DE LA SALUD 
Y SEGURIDAD EN 
EL TRABAJO? 

14
¡EL CONVENIO 190 PUEDE CAMBIAR VIDAS! 
VEAMOS CÓMO HACERLO EN 16 DÍAS DE ACTIVISMO. 

El Convenio 190 establece 
claramente que la violencia y el 
acoso en el mundo del trabajo 
se tienen que abordar en las 
políticas nacionales pertinentes 
sobre salud y seguridad en el 
trabajo. Los empleadores tienen 
que incluir la violencia y el 
acoso en la gestión de salud 
y seguridad en el trabajo. 

¡SÍ! 


