
#FazendoPossivelJuntos

#11
DIAS E
ACORDOS
para deter a violência 
de gênero no trabalho

compromissos

ORIENTAREMOS A TODOS OS DIRIGENTES 
DA NOSSA ORGANIZAÇÃO A NÃO 
GUARDAR SILÊNCIO, NEM A PERDOAR 
OU CONCORDAR, COM A VIOLÊNCIA, O 
ASSÉDIO E A DISCRIMINAÇÃO DE GÊNERO. 


